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Lavoro: 489mila assunzioni previste dalle imprese italiane a
ottobre (+3,7%)

Positive le previsioni per i servizi (+8,0%), piu incerte per il manifatturiero (-2,6%) e per le
costruzioni (-10,6%). La difficolta di reperimento si attesta al 49,3%; un contratto su tre
rivolto ai giovani sotto i 29 anni

Roma, 16 ottobre 2024 — Sono 489mila i lavoratori ricercati a ottobre dalle imprese, con un contratto
a tempo determinato superiore a un mese o a tempo indeterminato, 17mila in piu rispetto a quanto
programmato un anno fa (+3,7%). Previsioni positive anche per il trimestre ottobre-dicembre con
circa 1,3 milioni di assunzioni programmate, in crescita rispetto all’analogo periodo del 2023
(+54mila; +4,5%). Si mantiene elevata la difficolta di reperimento segnalata dalle imprese che
coinvolge il 49,3% delle assunzioni programmate, sostanzialmente in linea rispetto a 12 mesi fa. A
delineare questo scenario € il Bollettino del Sistema informativo Excelsior, realizzato da Unioncamere
e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che elabora le previsioni occupazionali di ottobre [1].

[1] Le previsioni del mese di ottobre si basano sulle interviste realizzate su un campione di circa
123.500 imprese. Le interviste sono state acquisite nel periodo 2 settembre 2024 - 17 settembre
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