
 

 

 

DETERMINAZIONE SEGRETARIO GENERALE  N.384 DEL 11 SETTEMBRE 2020 
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI  MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI 
POSTI IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRE 
AMMINISTRAZIONI DI CUI ALL'ART. 1 COMMA 2 DEL D.LGS 165/01: AMMISSIONE / 
ESCLUSIONE CANDIDATI 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE  
 

Visto l’art. 66 del Regolamento per il personale camerale, approvato con D.I. 12.7.1982, relativo alle 
attribuzioni del Segretario generale;  

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e smi;  

Vista la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 recante norme in materia di assistenza, integrazione sociale e 
diritti delle persone handicappate; 

Vista la legge 29 dicembre 1993, n. 580 e smi, come da ultima modificata dal D. lgs. 219/2016 ; 

Visto il DPR 9.5.1994, n.487, integrato dal DPR 30.10.1996, n.693, recante norme sull’accesso agli 
impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, per la parte 
non espressamente disciplinata nel regolamento sull’accesso agli impieghi della Camera di 
Commercio di Salerno; 

Richiamata la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e considerato 
che sulla base dell’art. 3 della medesima norma l’Ente camerale risulta scoperto di n. tre posti da 
riservare a disabili; 

Visti il DPR 28.12.2000, n.445 – testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia 
di documentazione amministrativa – e la Legge 7.8.1990, n. 241 sulle norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

Visto il D.Lgs. del 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, 
recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al Regolamento (UE) 
n.2016/679 – come modificato dal D.lgs. 10.08.2018, n.101; 

Visto il DPR 2 novembre 2005, n. 254;  

Visto il D.Lgs. dell’11 aprile 2006 n. 198 recante il “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” 
a norma dell’articolo 6 della legge 28.11.2005, n.246 e l’art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001; 



Visto il DM del 7 febbraio 2013 con il quale il sottoscritto è stato nominato Segretario Generale di 
questa Camera;  

Vista la deliberazione n.9 del 13 settembre 2013, con la quale il Consiglio Camerale ha approvato il 
“Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi “;  

Visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione dei dati; 

Vista altresì la deliberazione n. 77 del 18 novembre 2016, con la quale la Giunta camerale ha deciso 
di rinnovare, con decorrenza immediata, l’incarico del Segretario Generale ; 

Vista la deliberazione n.12 del 6 marzo 2017 con la quale la Giunta camerale ha approvato l’assetto 
macro-organizzativo dell’Ente, così articolato:  

I. Area “Affari generali e gestione risorse umane”;  

II. Area “Finanze”  

III. Area “ Anagrafe e patrimonio”;  

IV “Promozione economica - regolazione e tutela del mercato”;  

Vista la deliberazione del Consiglio Camerale n.16 del 18 dicembre 2019 con la quale è stato 
approvato il preventivo economico 2020; 

Vista la deliberazione della Giunta camerale n. 83. del 18 dicembre 2019 con la quale sono stati 
approvati i budget direzionali ex art. 8 del DPR 254/05 per l'esercizio 2020; 

Vista la deliberazione della Giunta camerale n. 4 del 31 gennaio 2020 con la quale è stato approvato 
il “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione per gli anni 2020/2022”;  

Vista la deliberazione della Giunta camerale n. 8 del 31 gennaio 2020 con la quale è stato approvato 
il “Piano delle Performance per gli anni 2020/2022”;  

Vista la Direttiva n. 3 del 24.04.2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione contenente le Linee guida sulle procedure concorsuali; 

Richiamato il Contratto Collettivo nazionale di lavoro 21.05.2018 del personale del Comparto 
Funzioni locali, che, all’articolo 12, comma 1, conferma il sistema di classificazione del personale 
previsto dall’articolo 3 del CCNL 31.3.1999 del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali, 
con le modifiche previste ai successivi commi 2, 3 e 4;  

Vista la L. 28 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio 2019) che, al comma 450 dell’art. 1 prevede, a 
decorrere dal 1° gennaio 2019, la possibilità di procedere all’assunzione di nuovo personale nel 
limite della spesa corrispondente alle cessazioni dell’anno precedente, al fine di assicurare 
l’invarianza degli effetti sui saldi di finanza pubblica; 

Richiamato il Decreto MISE del 16 febbraio 2018 con il quale è stata stabilita la dotazione organica 
dell’Ente camerale alla luce del processo di riforma che ha interessato il sistema camerale in 
attuazione del D. Lgs. 219/16; 

Richiamata la deliberazione della Giunta camerale 21 ottobre 2019, n. 61 con la quale è stato 
approvato, alla luce delle modifiche introdotte alla normativa di riferimento dalla legge di bilancio 
2019 (legge 145/2018), il Piano triennale del fabbisogno di personale (PTFP) per il periodo 2019-



2021, nonché il documento di programmazione del fabbisogno di personale per l'anno 2019 e con 
la quale sono state definite le modalità di copertura dei fabbisogni stessi; 

Dato atto che la normativa vigente in materia prevede che, prima di procedere all’indizione di 
concorsi pubblici, l’Ente debba esperire la procedura di mobilità obbligatoria per l’eventuale 
assegnazione di personale in disponibilità ai sensi dell’articolo 34 bis del d.lgs. 165/2001, e poi, 
attivare la procedura di mobilità esterna volontaria tramite passaggio diretto di personale tra 
Amministrazioni diverse di cui all’articolo 2, comma 2, dell’articolo 30 del D.lgs. 165/2001; 

Richiamato il combinato disposto dagli articoli 3 D.lgs. 219/16 e 7 del D.M. 16 febbraio 2018 secondo 
cui è previsto il riassorbimento, mediante mobilità, di eventuale personale in soprannumero di 
altre Camere di Commercio coordinata da Unioncamere; 

Richiamata la propria determinazione n. 509 del 29 novembre 2019 con la quale è stato approvato 
l’avviso pubblico di mobilità esterna volontaria per la copertura di n.4 posti di “Istruttore 
Amministrativo/Contabile” – Cat. C posizione economica C1, del CCNL del Comparto Funzioni Locali 
o categoria e profili professionali equivalenti, a tempo pieno e indeterminato, riservato ai disabili di 
cui alla legge 68/1999, secondo quanto previsto dall’art.30 del D. Lgs. n.165/2001, 
subordinatamente al pieno espletamento della procedura di cui all’art.34 bis, del citato D.Lgs. 
n.165/2001, rivolta al personale delle pubbliche amministrazioni collocato in disponibilità ed inserito 
in appositi elenchi; 

Considerato che all’esito dei succitati processi di mobilità, la Giunta camerale con provvedimento 
n. 40 del 19/6/2020 ha deliberato l’assunzione in servizio con decorrenza 1 luglio 2020 del candidato 
contraddistinto dal codice identificativo 1235/2020; 

Richiamata la propria determinazione n. 233 del 12 giugno 2020 con la quale è stata indetta 
procedura selettiva con manifestazione di interesse riservata a candidati idonei in graduatorie di 
concorsi pubblici espletati da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del D. Lgs. 165/01, per 
la copertura di n. 3 posti di “Istruttore Amministrativo/Contabile” - Cat. C posizione economica C1, 
del CCNL del Comparto Funzioni Locali o categoria e profili professionali equivalenti, a tempo 
pieno e indeterminato riservato ai disabili di cui alla legge 68/1999; 

Considerato che la succitata procedura selettiva ed il relativo avviso sono stati pubblicati all’Albo 
camerale on line dal 2 al 9 luglio 2020, sul sito istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione 
“Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso, nonché, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale – 
4 serie speciale – Concorsi ed esami n. 50 del 30 giugno 2020; 

Richiamato il comma 147 art. 1 della Legge n. 160 del 27 dicembre 2019 (Legge finanziaria per l’anno 
2020) in tema di utilizzo delle graduatorie dei concorsi pubblici che testualmente recita: 

<<Le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
possono utilizzare le graduatorie dei concorsi pubblici, fatti salvi i periodi di vigenza inferiori previsti 
da leggi regionali, nel rispetto dei seguenti limiti: 

a) le graduatorie approvate nell'anno 2011 sono utilizzabili fino al 30 marzo 2020 previa frequenza 
obbligatoria, da parte dei soggetti inseriti nelle graduatorie, di corsi di formazione e aggiornamento 
organizzati da ciascuna amministrazione, nel rispetto dei princìpi di trasparenza, pubblicità ed 
economicità e utilizzando le risorse disponibili a legislazione vigente, e previo superamento di un 
apposito esame colloquio diretto a verificarne la perdurante idoneità; 

b) le graduatorie approvate negli anni dal 2012 al 2017 sono utilizzabili fino al 30 settembre 2020; 



c) le graduatorie approvate negli anni 2018 e 2019 sono utilizzabili entro tre anni dalla loro 
approvazione>>; 

Rilevato che nel termine di scadenza dell’avviso pubblico di cui trattasi - ore 24,00 del 30 luglio 
2020 - sono pervenute n.36 istanze di partecipazione alla procedura selettiva di cui in oggetto; 

Dato atto che ai partecipanti alla predetta procedura di selezione, in ottemperanza alle vigenti 
disposizioni in materia di privacy ed ai sensi dell’articolo 3 dell’avviso pubblico, è stato assegnato 
un apposito codice identificativo in ordine di arrivo della relativa istanza e sulla base di apposita 
tecnica di pseudonomizzazione, come di seguito riportato: 

Progressivo 
candidato 

Data di arrivo Codice Identificativo 
candidato 

Prot. Uscita 
Pec/Racc. 

comunicazione 
ai candidati del 

codice 
identificativo 

1 02/07/2020 26346 26497 

2 03/07/2020 26559 26625 

3 08/07/2020 27297 27628 

4 09/07/2020 27511 27632 

5 13/07/2020 ore 08:39 27965 28008 

6 13/07/2020 ore 11:09 27993 28031 

7 14/07/2020 ore 09:19 28089 28372 

8 14/07/2020 ore 13:09 – 
14/07/2020 ore 13:27 

28193-28196 28353 

9 15/07/2020 28399 28803 

10 17/07/2020 ore 08:25 – 
17/07/2020 ore 10:34 

28686-28745 29307 

11 20/07/2020 ore 08:18 28864 29323 

12 20/07/2020 ore 08:25 28867 29341 



13 20/07/2020 ore 14:55 28984 29379 

14 21/07/2020 ore 10:20 29079 29590 

15 21/07/2020 ore 14:35 29148 29622 

16 22/07/2020 ore 08:13:17 29227 29632 

17 22/07/2020 ore 08:13:17 29228 29640 

18 23/07/2020 ore 09:39 29485 29756 

19 23/07/2020 ore 10: 26 29525 29766 

20 23/07/2020 10:33 29528 34525 

21 27/07/2020 ore 09:20 29831 30017 

22 27/07/2020 ore 09:24 29832 30270 

23 27/07/2020 ore 09:26 29833 30550 

24 27/07/2020 ore 09:47 29847 30554 

25 29/07/2020 ore 08:45 30300 30719 

26 29/07/2020 ore 16:04 30591 30855 

27 29/07/2020 ore 16:06 30593 30878 

28 30/07/2020 ore 08:38 30631 30891 

29 30/07/2020 ore 08:40 30632 30901 

30 30/07/2020 ore 08:48 30635 31090 

31 30/07/2020 ore 11:51 30675 31118 

32 * 30/07/2020 ore 17:48 - 30784-30806 31257 



31/07/2020 08:35  

33 31/07/2020 ore 12:45 30875 31201 

34 03/08/2020 31077 31206 

35 * 04/08/2020 ore 08:35 –
04/08/2020 ore 08:42:09 
04/08/2020 ore 08:42:11  

31141- 31142-31143 31358 

36  04/08/2020 ore 11:46  31212 31219 

*fuori termine 

Evidenziato che, all’esito dell’istruttoria tesa a verificare la sussistenza dei requisiti per 
l’ammissione della istanza prodotta in base ai criteri prescritti dall’Avviso pubblico di cui innanzi, 
sono risultate valide le istanze di seguito riportate: 

Progressivo Codice Identificativo 
candidato 

Amministrazioni detentrici della 
graduatoria 

8 28193-28196 Comune di Montecorvino Pugliano 

13 28984 Comune di Bergamo 

19 29525 Comune di Agliana 

Dato atto che le istanze di seguito riportate sono da escludere dalla procedura in argomento per le 
motivazioni segnate a fianco di ciascun codice identificativo: 

Progressivo Codice 
Identificativo 

candidato 

Motivazione esclusione 

1 26346 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999. 

2 26559 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse non sottoscritta; 

3 27297 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 



tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

4 27511 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

5 27965 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

6 27993 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

7 28089 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche 
Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 
68/1999, ma riferito a categoria superiore (Cat. D) di quella prevista dall’Avviso Pubblico; 

8 28399 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

9 28686-28745 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse presentata con modalità diverse da quelle 
prescritte nell’avviso, e, segnatamente, mediante utilizzo di posta elettronica ordinaria; 

10 28864 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: candidatura incompleta in quanto priva di informativa per il 
trattamento dei dati personali; 

11 28867 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse priva di sottoscrizione; 

12 29079 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche 
Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 
68/1999, ma riferito a categoria inferiore (Cat. B) di quella prevista dall’Avviso Pubblico; 
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29148 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

14 29227 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

15 29228 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse presentata con modalità diverse da quelle 
prescritte nell’avviso, e, segnatamente, mediante utilizzo di posta elettronica certificata non 
personale; 

16 29485 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

17 29528 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: domanda di partecipazione redatta non secondo lo schema Allegato A 
dell’Avviso ed assenza dell’informativa per il trattamento dei dati personali; 

18 29831 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da Ente non 
rientrante tra quelli di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e riferita ad un livello di 
inquadramento inferiore (Cat. “B”) a quello richiesto nell’Avviso; 

19 29832 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da una organismo 
(SPA a capitale pubblico) non rientrante tra quelli di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 
165/2001; 

20 29833 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

21 29847 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

22 30300 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 



tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse presentata con modalità diverse da quelle 
prescritte nell’avviso, e, segnatamente, mediante utilizzo di posta elettronica certificata non 
personale, nonché mancata allegazione dell’informativa per il trattamento dei dati personali; 

23 30591 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

24 30593 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

25 30631 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

26 30632 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a tempo pieno e 
indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del 
D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999, approvata nel 2009 e quindi non più 
valida; 

27 30635 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

28 30675 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: mancata allegazione dell’informativa per il trattamento dei dati 
personali 

29 30784-30806 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999 e la graduatoria a cui fa 
riferimento si riferisce ad un livello di inquadramento inferiore a quello previsto 
dall’Avviso; violazione art. 2 dell’Avviso Pubblico: mancata allegazione del documento di 
identità, poi regolarizzato con istanza successiva fuori termine; 

30 30875 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  



31 31077 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

32 31142-31143-
31141 

violazione art. 3 dell’Avviso Pubblico: Istanza pervenuta oltre i termini prescritti dall’Aviso 
Pubblico 

33 31212 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999  

 

Dato atto che in applicazione dell’art. 4 dell’Avviso pubblico con nota prot. 31001, 31015 e 31022 del 
3/8/2020 si è provveduto a chiedere alle Amministrazioni detentrici delle graduatorie segnalate dai 
candidati la cui istanza è risultata conforme alla prescrizioni dell’Avviso la disponibilità delle 
medesime alla concessione dell’utilizzo delle graduatorie di cui è cenno, e, segnatamente ai 
Comuni di Agliana (PT), Montecorvino Pugliano (SA) e Bergamo; 

Dato atto che in data 6 agosto u.s. con nota acclarata al prot. dell’Ente n. 31570, il Comune di 
Bergamo ha acconsentito all’utilizzo della propria graduatoria approvata in data 3 dicembre 2019 e 
che, analogamente, in data 11 agosto u.s. con nota acclarata al prot. 31987, il Comune di 
Montecorvino Pugliano ha comunicato la disponibilità all’utilizzo della propria graduatoria 
formulata con determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali, del Personale e dei 
Servizi Demografici n. 80 del 26 novembre 2019; 

Rilevato che il Comune di Agliana (PT) non ha comunicato la succitata disponibilità nei termini 
indicati e che, tuttavia, non è risultato possibile contattare altre Amministrazioni, come pure 
previsto dall’Avviso, dal momento che non vi sono altre manifestazioni di interesse di candidati in 
possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso pubblico; 

Ritenuto di ammettere alla selezione i candidati appresso indicati: 

Progressivo Codice Identificativo 
candidato 

Amministrazioni detentrici della 
graduatoria 

8 28193-28196 Comune di Montecorvino Pugliano 

13 28984 Comune di Bergamo 

Ritenuto, altresì nella cura dell’interesse pubblico cui è sottesa l’agere dell’Ente ed in ossequio ai 
canoni di buona amministrazione, nonché di imparzialità, ragionevolezza e razionalità operativa 
nello svolgimento dei propri compiti, e nell’ottica di rendere l’azione dell’Ente coerente con i 
presupposti di fatto della decisione finali, di ammettere con riserva il candidato per il quale 
l’amministrazione detentrice della relativa graduatoria di merito non ha ancora fatto pervenire la 
manifestazione di disponibilità all’utilizzo della graduatoria; 



Considerato che la decisione di cui innanzi non lede interessi di altri partecipanti alla procedura di 
cui trattasi non essendovi altri candidati in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso che 
potrebbero subire un nocumento dall’ammissione di cui è cenno, tenendo presente che il 
persistere della situazione emergenziale da Covid 19, con la presenza massiccia di personale in 
smart working e la concomitanza del periodo feriale con il termine di scadenza della succitata 
manifestazione di volontà dell’Amministrazione detentrice della graduatoria di cui innanzi 
potrebbero aver inciso sul mancato riscontro di cui trattasi; 

Ravvisata, pertanto, l’opportunità per i motivi innanzi espressi, di ammettere con riserva il 
candidato contraddistinto con il codice identificativo 29525 a condizione che entro la data che sarà 
stabilita per l’espletamento del colloquio orale si sia perfezionato il succitato iter amministrativo 
da parte del competente Comune di Agliana (Pt); 

Visto il parere espresso dal Capo Servizio AA.GG. e del Personale dott.ssa Emilia De Luca, nonché 
responsabile del procedimento, in ordine alla sola legittimità dell’istruttoria e di tutti gli 
adempimenti procedurali; 

Visto il parere favorevole espresso dal Dott. Antonio Luciani – Dirigente dell’Area I°, il quale attesta 
la legittimità dell’istruttoria e degli adempimenti procedurali; 

 

DETERMINA 

 

di considerare la premessa narrativa presupposto di fatto e di diritto del presente provvedimento; 

di AMMETTERE alla procedura di assunzione mediante utilizzo di idonei posti in graduatorie di 
concorsi pubblici espletati da altre amministrazioni pubbliche per la copertura di n. 3 posti di 
“istruttore amministrativo/contabile”, cat. “c” posizione economica “c1” a tempo pieno e 
indeterminato riservato ai disabili di cui alla l.68/1999 i seguenti candidati: 

 

Codice Identificativo candidato Amministrazione detentrice della graduatoria 

28193-28196 Comune di Montecorvino Pugliano 

28984 Comune di Bergamo 

 

di AMMETTERE CON RISERVA alla procedura di assunzione mediante utilizzo di idonei posti in 
graduatorie di concorsi pubblici espletati da altre amministrazioni pubbliche per la copertura di n. 3 
posti di “istruttore amministrativo/contabile”, cat. “c” posizione economica “c1” a tempo pieno e 
indeterminato riservato ai disabili di cui alla legge 68/1999, il seguente candidato, a condizione che 
l’autorizzazione all’utilizzo della graduatoria pervenga all’Ente entro la data fissata per il colloquio: 

 

Codice Identificativo candidato Amministrazioni detentrici della graduatoria 



29525 Comune di Agliana 

 

di NON AMMETTERE alla procedura di assunzione mediante utilizzo di idonei posti in graduatorie 
di concorsi pubblici espletati da altre amministrazioni pubbliche per la copertura di n. 3 posti di 
“istruttore amministrativo/contabile”, cat. “c” posizione economica “c1” a tempo pieno e 
indeterminato riservato ai disabili di cui alla l.68/1999 i seguenti candidati per i motivi riportati di 
seguito: 

 

Progressivo Codice 
Identificativo 

candidato 

Motivazione esclusione 

1 26346 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999. 

2 26559 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse non sottoscritta; 

3 27297 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

4 27511 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

5 27965 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

6 27993 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

7 28089 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche 
Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 
68/1999, ma riferito a categoria superiore (Cat. D) di quella prevista dall’Avviso Pubblico; 



8 28399 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; 

9 28686-28745 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse presentata con modalità diverse da quelle 
prescritte nell’avviso, e, segnatamente, mediante utilizzo di posta elettronica ordinaria; 

10 28864 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: candidatura incompleta in quanto priva di informativa per il 
trattamento dei dati personali; 

11 28867 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse priva di sottoscrizione; 

12 29079 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche 
Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 
68/1999, ma riferito a categoria inferiore (Cat. B) di quella prevista dall’Avviso Pubblico; 

13 

 

29148 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

14 29227 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

15 29228 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse presentata con modalità diverse da quelle 
prescritte nell’avviso, e, segnatamente, mediante utilizzo di posta elettronica certificata non 
personale; 

16 29485 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  



17 29528 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: domanda di partecipazione redatta non secondo lo schema Allegato A 
dell’Avviso ed assenza dell’informativa per il trattamento dei dati personali; 

18 29831 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da Ente non 
rientrante tra quelli di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e riferita ad un livello di 
inquadramento inferiore (Cat. “B”) a quello richiesto nell’Avviso; 

19 29832 assenza del requisito previsto per l’accesso articolo 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in una graduatoria di merito a tempo pieno e indeterminato approvata da una organismo 
(SPA a capitale pubblico) non rientrante tra quelli di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 
165/2001; 

20 29833 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

21 29847 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

22 30300 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: manifestazione di interesse presentata con modalità diverse da quelle 
prescritte nell’avviso, e, segnatamente, mediante utilizzo di posta elettronica certificata non 
personale, nonché mancata allegazione dell’informativa per il trattamento dei dati personali; 

23 30591 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

24 30593 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

25 30631 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

26 30632 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: collocamento 
in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a tempo pieno e 



indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del 
D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999, approvata nel 2009 e quindi non più 
valida; 

27 30635 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

28 30675 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999; violazione art. 3 
dell’Avviso Pubblico: mancata allegazione dell’informativa per il trattamento dei dati 
personali 

29 30784-30806 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999 e la graduatoria a cui fa 
riferimento si riferisce ad un livello di inquadramento inferiore a quello previsto 
dall’Avviso; violazione art. 2 dell’Avviso Pubblico: mancata allegazione del documento di 
identità, poi regolarizzato con istanza successiva fuori termine; 

30 30875 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

31 31077 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999;  

32 31142-31143-
31141 

violazione art. 3 dell’Avviso Pubblico: Istanza pervenuta oltre i termini prescritti dall’Aviso 
Pubblico 

33 31212 assenza del requisito previsto per l’accesso dall’art. 2 dell’Avviso Pubblico: assenza di 
collocamento in posizione utile (tra i primi tre dei non assunti) in una graduatoria di merito a 
tempo pieno e indeterminato approvata da altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 riservato ai disabili di cui alla L. 68/1999  

 

di riservarsi l’adozione di un successivo provvedimento per la nomina della Commissione 
esaminatrice prevista dall’articolo 5 dell’Avviso di cui trattasi incaricata dell’espletamento della 
relativa selezione mediante colloquio. 

Il presente documento informatico, firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005 e smi, è 
esecutivo e sarà pubblicato nell’Albo camerale online, ai sensi dell’art. 32 della legge 18/6/09, n. 69, 
e nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso”, ed avrà valore di notifica a 
tutti gli effetti nei confronti dei candidati.  

 



Il Responsabile del 
Procedimento Amm.vo 

( dott.ssa Emilia De Luca) 

Il Segretario Generale  
(Dott. Raffaele De Sio) 

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i. 
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