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!IMPRESE, GLI STAKEHOLDERS E |
|POLICY MAKERS
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|PERFORMANCE PER GARANTIRE
IL'EFFICACIA DELL'AZIONE
|CAMERALE

.17 OTTIMIZZARE IL CICLO DELLA
IPERFORMANCE PER GARANTIRE
|L'EFFICACIA DELL'AZIONE
[CAMERALE

| innovazione, crescita e apprendimento

Piano della Performance 2013-2015 Camera di Commercio di Salerno Pag.3di 4




Mappa Strategica
Camera di Commercio

_ Salerno
2 TRASPARENZA, TUTELA DEL 4 INTERNAZIONALIZZAZIONE E 4 INTERNAZIONALIZZAZIONE E 5 CAPITALE UMANO, CULTURA E 7 SVILUPPO DELLE . 1 PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
_ MERCATO E GIUSTIZIA ALTERNATIVA ‘ = CREDITO E FINANZA MARKETING TERRITORIALE PER MARKETING TERRITORIALE PER RESPONSABILITA' SOCIALE 6 SVILUPPO DEL SISTEMA TURISTICO INFRASTRUTTURE 8 INNOVAZIONE E COMPETITIVITA VERSO LE IMPRESE: INFORMARE,

| » 1.5 GARANTIRE LA SOSTENIBILITA'
|DEGLI INVESTIMENTI E LA
iPIANIFICAZIONE FINANZIARIA

|

| + 1.5 GARANTIRE LA SOSTENIBILITA'
'DEGLI INVESTIMENTI E LA
!PIANIFICAZIONE FINANZIARIA

|

|

!+ 1.5 SOSTENIBILITA' DEGLI
!INVESTIMENTI E PIANIFICAZIONE
IFINANZIARIA

1

! + 1.5 SOSTENIBILITA' DEGLI

IINVESTIMENTI E PIANIFICAZIONE
|FINANZIARIA

I finanziaria
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