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ASSE II OCCUPABILITÀ

Obiettivo Specifico f) Migliorare l’accesso delle donne
all’occupazione e ridurre le disparità di genere

P.O.R. CAMPANIA FSE 2007 - 2013 Obiettivo Operativo f2)

per sostenere
5 azioni

il lavoro delle donne

Telelavoro da realizzarsi soprattutto presso gli Enti;

Banca delle ore destinata alle imprenditrici/dipendenti che necessitano di flessibilità dell’orario di lavoro per accom-
pagnare i figli a scuola, pagare le bollette, fare la spesa, ecc.;

Baby sitting con la realizzazione o il potenziamento di servizi di baby sitting per bambini fino a 36 mesi;

Orario continuato e pedibus un’azione che vedrà una serie di accordi con gli esercenti delle aree interessate e 
l’ausilio, in alcune aree, dei “nonni in divisa” perché i figli di alcune donne lavoratrici potranno essere accompagnati a 
scuola;

Informazione e Sensibilizzazione con la realizzazione, tra le altre cose, anche di alcuni workshop in tutti gli 
ambiti di riferimento per la diffusione delle buone pratiche introdotte dal progetto e riguardanti i temi della conciliazio-
ne, nonché la realizzazione di alcune pubblicazioni.

• COMUNE DI BUCCINO
• COMUNE DI CAMPAGNA
• COMUNE DI CONTURSI TERME
• COMUNE DI EBOLI
• COMUNE DI OLIVETO CITRA
• COMUNE DI SICIGNANO DEGLI ALBURNI
• ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO “ARCOBALENO”

• CAMERA DI COMMERCIO DI SALERNO
   COMITATO PROVINCIALE  IMPRENDITORIA FEMMINILE (Capofila)
• PIANO SOCIALE DI ZONA AMBITO S3 (ex S5)
• CONSORZIO INDUSTRIALE ASI SALERNO
• CNA SALERNO
• CONFARTIGIANATO SALERNO
• CISL UST SALERNO (Coordinamento Femminile)
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