Scheda rischio AREA A

A) Acquisizione e progressione del personale

Grado di rischio

A.01 Reclutamento di personale a tempo indeterminato, determinato e
progressioni verticali

Basso

5,666666667

A01
Reclutame
nto di
personale
atempo
indetermin
ato,
determinat
oe
progressio
ni verticali

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita procedimentali da ricondurre
al sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO
RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal ment a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal ment a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE
AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie

Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

RESPONSABILE del
sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per
ciascuna misura

TEMPI:
termine per l'attuazione
delle Misure

Prob.

2,8333333

Impatto

5,66666667

Pianificazione dei fabbisogni di risorse umane ed
avvio selezione

RA.22 Individuazione di fabbisogni
quantitativamente e qualitativamente
non coerenti con la mission dell'ente

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Creare un contesto sfavorevole alla

corruzione

MOL - trasparenza

MU19 - Ricorso a strumenti di

reportistica)

monitoraggio sul fenomeno (e relativa

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Elaborazione e pubblicazione bando di selezione

RA.01 inserimento nel bando di
criteri/clausole deputate a favorire
soggetti predeterminati

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

anche se la responsabilita del

ad un unico dirigente

MUS - Previsione della presenza di piti
funzionari in occasione dello svolgimento
di procedure o procedimenti “sensibili",

procedimento o del processo ¢ affidata

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

MTU4 - Formazione del personale
sul codice di comportamento

Ricezione ed analisi domande di partecipazione

RA.14 mancata o insufficiente verifica
della completezza della documentazione
presentata

CR.5 Elusione delle procedure
di svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

MU19 - Ricorso a strumenti di

reportistica)

monitoraggio sul fenomeno (e relativa

MT2 - Informatizzazione dei processi

MTU4 - Formazione del personale
sul codice di comportamento

Nomina ed insediamento commissione
esaminatrice

RA.02 nomina pilotata dei componenti
della commissione di valutazione

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto di

interesse

Espletamento prove di verifica e stesura della
graduatoria

RA.16 valutazioni della commissione
volte a favorire soggetti predeterminati

CR.6 Uso improprio o distorto
della discrezionalita

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto di

interesse

anche se la responsabilita del

ad un unico dirigente

MUS - Previsione della presenza di piti
funzionari in occasione dello svolgimento
di procedure o procedimenti “sensibili",

procedimento o del processo ¢ affidata

MTUL - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Assunzione risorse

A.02 Progressioni economiche di carriera

RA.14 mancata o insufficiente verifica
della completezza della documentazione
presentata

CR.5 Elusione delle procedure
di svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

Basso

MO11 - formazione del personale

4,666666667

dipendenti e dagli utenti

A.02
Progressio
ni
economich|
edi
carriera

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita procedimentali da ricondurre
a sottoprocessi

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO
RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal ment a tendina)

MUL1 - Intensificazione dei controlli a
campione sulle dichiarazioni sostitutive
di certificazione e di atto notorio rese dai

MT3 - Accesso telematico a dati,
documenti e procedimenti

MTU3 - Realizzazione di circoli per
la diffusione delle buone pratiche in
tema di prevenzione della corruzione

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal ment a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE
AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie

Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

Emilia De Luca

RESPONSABILE del
sottoprocesso

Antonio Luciani

RESPONSABILE
(cognome e nome)-
da individuare per
ciascuna misura

In caso di avvio di
procedure: 31/12/2019,
fatte salve le misure MO1
e MO2 gia in essere

TEMPI:
termine per l'attuazione
delle Misure

Prob.

2,3333333

4,66666667

Impatto

Individuazione del numero delle progressioni di
carriera attuabili ed avvio selezione

RA.22 Individuazione di fabbisogni
quantitativamente e qualitativamente
non coerenti con la mission dell'ente

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Creare un contesto sfavorevole alla

corruzione

MOL - trasparenza

MU19 - Ricorso a strumenti di

reportistica)

monitoraggio sul fenomeno (e relativa

Elaborazione e pubblicazione interna del bando di
selezione delle progressioni

RA.01 inserimento nel bando di
criteri/clausole deputate a favorire
soggetti predeterminati

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

MTU4 - Formazione del personale
sul codice di comportamento

Ricezione ed analisi domande di partecipazione

RA.14 mancata o insufficiente verifica
della completezza della documentazione
presentata

CR.5 Elusione delle procedure
di svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

MTU4 - Formazione del personale
sul codice di comportamento

Nomina ed insediamento della commissione
esaminatrice

RA.02 nomina pilotata dei componenti
della commissione di valutazione

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto di

interesse

Espletamento prove di verifica e stesura della
graduatoria

RA.16 valutazioni della commissione
volte a favorire soggetti predeterminati

CR.6 Uso improprio o distorto
della discrezionalita

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

dei controlli sulle dichiarazioni

MU2 - Razionalizzazione organizzativa

Attribuzione della progressione

A.03 Conferimento di incarichi di collaborazione

RA.17 motivazione incongrua del
provvedimento

CR.6 Uso improprio o distorto
della discrezionalita

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

Basso

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

6,333333333

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita procedimentali da ricondurre
al sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO
RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal menu a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE
AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie

Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

Emilia De Luca

RESPONSABILE del
sottoprocesso

Antonio Luciani

RESPONSABILE
(cognome e nome)-
da individuare per
ciascuna misura

Ove la progressione
orizzontale prevista dal
CCDI contempla modalita
differenti dal bando non si
dara luogo allimpiego
delle singole misure
anticorruzione previste
per attivita non espletabili.
Per le restanti attivita -
entro il 31/12/2019 -
saranno certamente
attuate le misure
previste. Tra l'altro le
misure MO1 e MO2
risultano gia in essere

TEMPI:
termine per l'attuazione
delle Misure




Prob.
A.03
Conferime
nto di
incarichi | 31666667
di
collaborazi
one
Impatto
2

6,33333333

Pianificazione dei fabbisogni di risorse umane

RA.22 Individuazione di fabbisogni
quantitativamente e qualitativamente
non coerenti con la mission dell'ente

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

MOL1 - trasparenza

MU19 - Ricorso a strumenti di
monitoraggio sul fenomeno (e relativa
reportistica)

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Individuazione dei profili da selezionare e dei
relativi requisiti di competenza e di legge

RA.01 inserimento nel bando di
criteri/clausole deputate a favorire
soggetti predeterminati

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO3 - rotazione del personale addetto
alle aree a rischio di corruzione

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

MTU4 - Formazione del personale
sul codice di comportamento

Svolgimento della procedura di valutazione
comparativa

RA.14 mancata o insufficiente verifica
della completezza della documentazione
presentata

CR.5 Elusione delle procedure
di svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

MU13 - Regolazione dell’esercizio della
discrezionalita nei procedimenti
amministrativi e nei processi di attivita,
mediante circolari o direttive interne

MTU4 - Formazione del personale
sul codice di comportamento

Inserimento delle risorse

A.05 Attivazione di distacchi/comandi di personale (in uscita)

RA.21 improprio ricorso a risorse umane
esterne

CR.7 Atti illeciti

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

Basso

MO14 - Provvedimenti disciplinari

3,666666667

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita procedimentali da ricondurre
al sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO
RISCHIOSO

OBIETTIVO

MU4 - Affidamento dei controlli e degli
atti di vigilanza di competenza
dell’lamministrazione ad almeno due
dipendenti abbinati secondo rotazione
casuale

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal menu a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE
AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie

Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

Responsabile da
individuare in relazione
all'incarico da conferire

RESPONSABILE del
sottoprocesso

Antonio Luciani

RESPONSABILE
(cognome e nome)-
da individuare per
ciascuna misura

MO1, M02, MT1 (utilizzo
della PEC) gia
implementate. Le restati
misure 31/12/2019

TEMPI:
termine per l'attuazione
delle Misure

Prob.

A.05
Attivazion

edi
distacchi/c
omandi di | ; 5533533
personale
(in uscita)

Impatto
2

3,66666667

Ricezione della richiesta di distacco/comando dal
dipendente e/o dall'amministrazione di destinazione|

RA.19 mancato rispetto dell'ordine

cronologico delle istanze

CR.5 Elusione delle procedure
di svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Attivazione contatti con amministrazione di
destinazione e scambio di documenti

RA.17 motivazione incongrua del

provvedimento

CR.6 Uso improprio o distorto
della discrezionalita

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto di
interesse

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Formalizzazione della convenzione

RA.15 mancata o insufficiente verifica
della coerenza della documentazione
presentata

CR.5 Elusione delle procedure
di svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto di
interesse

MT2 - Informatizzazione dei processi

Giovanna D'auria

Antonio Luciani

MT1 (utilizzo della PEC)
gia in uso. Altre misure
attivate in caso di
domande

A.06 Attivazione di procedure di mobilita in entrata

Basso

A.06
Attivazion
edi
procedure
di mobilita
in entrata

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita procedimentali da ricondurre
al sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO
RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal menu a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE
AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie

Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

RESPONSABILE del
sottoprocesso

RESPONSABILE
(cognome e nome)-
da individuare per

ciascuna misura

TEMPI:
termine per l'attuazione
delle Misure

Prob.

Impatto

Pianificazione dei fabbisogni di risorse umane

RA.22 Individuazione di fabbisogni
quantitativamente e qualitativamente
non coerenti con la mission dell'ente

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

MOL - trasparenza

MU19 - Ricorso a strumenti di
monitoraggio sul fenomeno (e relativa
reportistica)

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Definizione dei profili tenuto conto dei requisiti di
legge e delle competenze specialistiche richieste

RA.01 inserimento nel bando di
criteri/clausole deputate a favorire
soggetti predeterminati

CR.1 Pilotamento delle
procedure

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO3 - rotazione del personale addetto
alle aree a rischio di corruzione

MU19 - Ricorso a strumenti di
monitoraggio sul fenomeno (e relativa
reportistica)

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

MTU4 - Formazione del personale
sul codice di comportamento

Convocazione dei candidati e svolgimento del
colloquio di selezione

RA.16 valutazioni della commissione
volte a favorire soggetti predeterminati

CR.6 Uso improprio o distorto
della discrezionalita

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto di
interesse

MTUL - Trasparenza: misure ulteriori
indicate nel P.T.T.I.

Richiesta e acquisizione del nulla osta
all'amministrazione di appartenenza

RA.15 mancata o insufficiente verifica
della coerenza della documentazione
presentata

CR.5 Elusione delle procedure
di svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di conflitto di
interesse

MU2 - Razionalizzazione organizzativa
dei controlli sulle dichiarazioni

Acquisizione del contratto e inserimento della
risorsa

RA.17 motivazione incongrua del
provvedimento

CR.6 Uso improprio o distorto
della discrezionalita

Ridurre opportunita che si
manifestino i casi di corruzione

MO11 - formazione del personale

MU2 - Razionalizzazione organizzativa
dei controlli sulle dichiarazioni

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Giovanna D'auria

Antonio Luciani

31/12/2019 (solamente in
caso di attivazione di
mobilita in estrata)



Scheda rischio AREA B

B) Affidamento di lavori, servizi e forniture Grado di rischio

B.01 Definizione dell’'oggetto dell’affidamento

Basso 8,625
Dettaglio di alcune tipologie di
p(;pwe?upzntl/gttlv(ljta | EVENTO RISCHIOSO CATEG;?SR(IQ%ISE(\)/ENTO OBIETTIVO | MISdU|RE } ; I\fIISURE TR;AFVERSAL.I RESPONSABILE del RESPONSABILE TEMPI;
Valutazione del rischio procedimentall da riconaurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) OHODIOCESSO da indiVidUare per termine per |'attuazi0ne
sottoprocesso P ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
RB.11 definizione di un fabbisogno non MTUL2 - — .
. o . . . Lo Predeterminazione di
rispondente a criteri di CR.6 Uso improprio o distorto Creare un contesto sfavorevole alla MT1 - Trasparenza: misure L o . . .
Prob. o S . - " ) o : MOL1 - trasparenza " o criteri per l'individuazione [Mauro Criscuolo Mauro Criscuolo attuata
efficienza/efficacia/economicita dell'azione della discrezionalita corruzione obbligatorie indicate nel P.T.T.I. o
- . delle priorita nei
amministrativa f X
fabbisogni
B.01 3,8333333
Definizione
dell'oggetto
dell'affidament
o
8,625
Impatto
2,25
B.02 Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento Basso 7,875
Dettaglio di alcune tipologie di
p(;pwe?upzntl/gttlv(ljta | EVENTO RISCHIOSO CATEG;?SR(IQ%ISE(\)/ENTO OBIETTIVO | MISdU|RE o I\fIISURE TR?FVER?AL_I RESPONSABILE del RESPONSABILE TEMPI:
Valutazione del rischio procedimentall da riconaurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) SOHODIOCESSO da indiVidUare per termine per I.attuazione
Sottoprocesso P ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
RB.07_eIu3|qne de’I_Ie regolt_e di f:\_ffldamento degl CR.5 Elusione delle procedure di |_. . . L .
appalti, mediante I'improprio utilizzo del modello . o s ’ Ridurre opportunita che si manifestino i MT1 - Trasparenza: misure . .
Prob. . L svolgimento dell'attivita e di - . MOL1 - trasparenza " o Mauro Criscuolo Mauro Criscuolo attuata
procedurale dell'affidamento delle concessioni al controllo casi di corruzione obbligatorie indicate nel P.T.T.I.
fine di agevolare un particolare soggetto
3,5
B.02
Individuazione
dello Impatto
strumentol/istit
uto per
I'affidamento | 2,25

7,875

B.03 Requisiti di qualificazione

Basso
Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita CATEGORIA DI EVENTO MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE TEMPI;
Valutazione del rischio procedimentali da ricondurre al EVENTO RISCHIOSO RISCHIOSO OBIETTIVO (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) RESsz:?oNiﬁ:BelsLsidel da individuare per |[termine per |'attuazione
sottoprocesso P ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori




Prob.

B.03 Requisiti
di
qualificazione

3,6666667

Impatto

2,25

8,25

RB.02 definizione dei requisiti di accesso alla
gara e, in particolare, dei requisiti tecnico-
economici dei concorrenti al fine di favorire
un’'impresa (es.: clausole dei bandi che
stabiliscono requisiti di qualificazione)

Ridurre opportunita che si manifestino i

CR.1 Pilotamento delle procedure - .
casi di corruzione

MO4 - astensione in caso di
conflitto di interesse

MT1 - Trasparenza: misure

obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Mauro Criscuolo,
Giuseppe Mele, Romina
Somma

Mauro Criscuolo

misure attuate

MTUS59 - Individuazione
di appositi archivi (fisici
el/o informatici) per la
custodia della
documentazione.

Mauro Criscuolo,
Giuseppe Mele, Romina
Somma

Mauro Criscuolo

misura attuata




6,375

B.04 Requisiti di aggiudicazione Basso
Dettaglio di alcune tipologie di
prpwemrr_]enn/_attlvna EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO OBIETTIVO _ MISURE \ MI$URE TRASVERSALI RESPONSABILE del RESPONSABILE TEMPI:
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al RISCHIOSO (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per [termine per l'attuazione
sottoprocesso sottoprocesso ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
Prob RB.08 formulazione di requisiti di aggiudicazione |CR.2 Assenza di adeguati livelli di |Ridurre opportunita che si manifestino i MOA4 - astensione in caso di MT1 - Trasparenza: misure Mauro Criscuolo Mauro Criscuolo misure attuate
: non adeguatamente e chiaramente definiti trasparenza casi di corruzione conflitto di interesse obbligatorie indicate nel P.T.T.I.
2,8333333
B.04 Requisiti
di
aggiudicazion
e
6,375
Impatto
2,25
B.05 Valutazione delle offerte Basso
Dettaglio di alcune tipologie di
prpwemrr_]enn/_attlvna EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO OBIETTIVO _ MISURE \ MI$URE TRASVERSALI RESPONSABILE del RESPONSABILE TEMPI:
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al RISCHIOSO (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per [termine per l'attuazione
sottoprocesso sottoprocesso ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
’ R . . T . . e Mauro Criscuolo,
Prob. RB.21 formulazione fil criteri di valytfel‘zmne non |CR.2 Assenza di adeguati livelli di Rldyr(e opportunlta che si manifestino i MO - trasparenza Giuseppe Mele, Romina [Mauro Criscuolo misure attuate
adeguatamente e chiaramente definiti trasparenza casi di corruzione Somma
2,6666667
B.05
Valutazione | Impatto
delle offerte
2,25 6
B.06 Verifica dell’eventuale anomalia delle offerte Basso
Dettaglio di alcune tipologie di
prpwemrr_]enn/_attlvna EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO OBIETTIVO _ MISURE \ MI$URE TRASVERSALI RESPONSABILE del RESPONSABILE TEMPI:
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al RISCHIOSO (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per [termine per I'attuazione
sottoprocesso sottoprocesso ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori




B.06 Verifica
dell’'eventuale
anomalia
delle offerte

Prob.

2,6666667

RB.09 mancata o insufficente verifica della
completezza/coerenza della documentazione
presentata

CR.5 Elusione delle procedure di
svolgimento dell'attivita e di
controllo

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MO11 - formazione del personale

MT1 - Trasparenza: misure
obbligatorie indicate nel P.T.T.I.

Mauro Criscuolo

Mauro Criscuolo

misure attuate

Impatto

2,25




Scheda rischio AREA C

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico diretto ed immediato per il

Grado di rischio

destinatario
C.1.1.1 Iscrizione/modifica/cancellazione (su istanza di parte)
7
al RI/IREA/AA Basso ,333333333
Dettaglio di alcune tipologie di
MISURE

provvedimenti/attivita
procedimentali da ricondurre al

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO

OBIETTIVO

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal menu a tendina)

RESPONSABILE del
sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per
ciascuna misura

TEMPI:
termine per

I'attuazione delle

Valutazione del rischio
sottoprocesso !
FACOLTATIVO selezionare voce dal menti a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Misure
C'l'.l.'l . . RC.'C.W mancata o insufficiente CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento Ridurre opportunita che si manifestino i MT2 - Informatizzazione MTU1 ; Tragpi}ren;a: Cristina Palo, Attilio . .
Prob. Iscrizione/modifica/cancellazione |verifica della completezza della R, ; - . MOL1 - trasparenza . . misure ulteriori indicate . X Mauro Criscuolo misura attuata
Cl11 . . . dell'attivita e di controllo casi di corruzione dei processi Sangiovanni
o a—— (su istanza di parte) al RI/REA/AA |documentazione presentata nel P.T.T.L.
ifica/cancellazi| 3 6666667
one (su
istanza di
parte) al Impatto
RI/REA/AA > 7,333333333

C.1.1.2 Iscrizioni d'ufficio al RI/REA/AA Basso 5,666666667
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvedimenti/attivita MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE ; y
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO (selezionare voce dal men a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) RESPONSABILE del da individuare per term_me per
sottoprocesso sottoprocesso ] . I'attuazione delle
clascuna misura Mi
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Isure

C.1.1.2 Iscrizioni d'ufficio al
RI/REA/AA

RC.07 mancata o insufficiente
verifica della completezza della
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MOL1 - trasparenza

MT2 - Informatizzazione
dei processi

MTUL - Trasparenza:
misure ulteriori indicate
nel P.T.T.I.

Cristina Palo, Attilio
Sangiovanni

Mauro Criscuolo

misura attuata

5,666666667

Prob.
cl1z2
Iscrizioni {5 8333333
d'ufficio al
RI/REA/AA
Impatto
2

C.1.1.3 Cancellazioni d'ufficio al
RI/REA/AA

provvedimento

RC.01 motivazione incongrua del

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalitg

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MOL1 - trasparenza

dei processi

nel P.T.T.I.

C.1.1.3 Cancellazioni d'ufficio al RI/REA/AA Basso 3,541666667

Dettaglio di alcune tipologie di TEMPL:

provvedimenti/attivita MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE L

Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menul a tendina) RESPONSABILE del da individuare per ) term!ne per
sottoprocesso sottoprocesso . . l'attuazione delle
clascuna misura .
FACOLTATIVO selezionare voce dal menu a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Misure
. . MTUL - Trasparenza:
MT2 - Informatizzazione misure ulteriori indicate |Cristina Palo Mauro Criscuolo misura attuata

Impatto

Prob.
C.113
Cancellazioni 2,8333333
d'ufficio al
RI/REA/AA

3,541666667

1,25




C.1.1.4 Accertamento violazioni amministrative (RI, REA, AA)

Basso

C.1.14
Accertamento

violazioni
amministrative
(RI, REA, AA)

Dettaglio di alcune tipologie di

X I TEMPI:
provvedimenti/attivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO ~ MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menti a tendina) da individuare per . p
sottoprocesso sottoprocesso ciascuna misura I'attuazione delle
FACOLTATIVO selezionare voce dal menil a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal menii a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Misure
. _— . Sa . . . P . . MTUL1 - Trasparenza:
Prob. C114 Accgrtamento violazioni - 1RC.02 F"SPaT"a d.' tranamgnto PETIcR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalitd Rldyrr.e oppor'tunna che si manifestino i MOL1 - trasparenza MTZ ) Informatlzzazmne misure ulteriori indicate [Giulio Serino Mauro Criscuolo 31/12/2019
amministrative (RI, REA, AA) valutazioni di casi analoghi casi di corruzione dei processi nel PTT.A
2,1666667
3,25
Impatto
15

C.1.1.5 Deposito bilanci ed elenco

soci

Basso

3,25

C.115
Deposito
bilanci ed

elenco soci

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita
procedimentali da ricondurre al
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal menu a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie Ulteriori

Obbligatorie Ulteriori

RESPONSABILE del
sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per
ciascuna misura

TEMPI:
termine per
I'attuazione delle
Misure

Prob.

C.1.1.5 Deposito bilanci ed
elenco soci

RC.07 mancata o insufficiente
verifica della completezza della
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MO11 - formazione del personale

Cristina Palo, Attilio
Sangiovanni

Mauro Criscuolo

misura attuata

2,1666667

Impatto

1,5 3,25

C.1.1.6 Attivita di sportello (front office)

Basso

4,75

C.1.1.6
Attivita di
sportello

(front office)

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita
procedimentali da ricondurre al
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal menu a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie Ulteriori

Obbligatorie Ulteriori

RESPONSABILE del
sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per
ciascuna misura

TEMPI:
termine per
I'attuazione delle
Misure

Prob.

C.1.1.6 Attivita di sportello (front
office)

RC.03 mancato rispetto
dell'ordine cronologico delle
istanze

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MOL1 - trasparenza

Cristina Palo, Attilio
Sangiovanni

Mauro Criscuolo

misura attuata

3,1666667

Impatto

1,5 4,75




C.1.1.8 Esame di idoneita abilitanti per I'iscrizione in alcuni
i Basso 5,25
ruoli
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvedimenti/attivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO ~ MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menti a tendina) da individuare per . p
sottoprocesso sottoprocesso . . I'attuazione delle
ciascuna misura Mi
FACOLTATIVO selezionare voce dal menil a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal menii a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Isure
C.1.1.8 Esame di idoneita RC.05 valutazioni della ’ . . e . . . .
I o . . . . : . . . . ..J|Ridurre opportunita che si manifestino i MO4 - astensione in caso di conflitto . . . .
Prob. abilitanti per I'iscrizione in alcuni |commissione volte a favorire CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalitg "= . . A Angela Liguori Mauro Criscuolo misura attuata
) . . casi di corruzione di interesse
ruoli soggetti predeterminati
C.118
Esame di
idoneita
abilitanti per
liscrizione in
alcuni ruoli 3 525
Impatto
1,75

C.2.1.1 Gestione istanze di cancel

lazione protesti

Basso

5,416666667

2,1666667| 5 416666667

Impatto

2,5

Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvediment/attivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO ~ MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menti a tendina) da individuare per . p
sottoprocesso sottoprocesso . . I'attuazione delle
clascuna misura Mi
FACOLTATIVO selezionare voce dal menil a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal menii a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Isure
MU2 -
- ) ) s . o . ) ) ) Razionalizzazione
Prob. RC'(.M _rlchlesta _p_retestuqsa di CR.1 Pilotamento delle procedure Rldyrr_e opportunlta che si manifestino i MO4 - astensione in caso di conflitto organizzativa dei Antonello Della Monica |Ciro Di Leva 31/12/2019
ulteriori elementi istruttori casi di corruzione di interesse "
controlli sulle
Cc2.1.1 dichiarazioni
Gestione
istanze di
cancellazione
protest Antonello Della Monica |Ciro Di Leva 31/12/2019




C.2.1.2 Pubblicazioni elenchi protesti Basso 2,333333333
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvedimenti/attivita MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE A )
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menul a tendina) RESPONSABILE del da individuare per term!ne per
sottoprocesso sottoprocesso } . I'attuazione delle
clascuna misura Mi
FACOLTATIVO selezionare voce dal menu a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Isure
RC.07 mancata o insufficiente
Ciro Di Leva 31/12/2019)

Pubblicazioni elenchi protesti

verifica della completezza della
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MO11 - formazione del personale

Antonello Della Monica

Prob.
C21.2 2,3333333
Pubblicazioni
elenchi
protesti Impatto

1 2,333333333

Prob.
Cc221
Gestione | 1,8333333
domande
brevetti e
marchi Impatto

3,208333333

1,75

dell'ordine cronologico delle
istanze

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

casi di corruzione

dell'ente

reportisti

monitoraggio sul
fenomeno (e relativa

ca)

dei processi

C.2.2.1 Gestione domande brevetti e marchi Basso 3,208333333
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvediment/attivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO ~ MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menti a tendina) da individuare per . p
sottoprocesso sottoprocesso ciascuna misura I'attuaz!one delle
FACOLTATIVO selezionare voce dal menil a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal meni a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Misure
RC.03 mancato rispetto gﬂt:ﬁngen: IgiDrSO : MTU1 (utilizzo PEC) gia
N p Ridurre opportunita che si manifestinoi  [MO2 - codice di comportamento MT2 - Informatizzazione , . . utilizzata. MO11 al
Aldo DellAnno Ciro Di Leva

31/12/2018. MT al
31/12/2019




C.2.2.2 Rilascio attestati brevetti e marchi

Basso

15

C.222
Rilascio
attestati
brevetti e

marchi

Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvedimenti/attivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO ~ MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per X
sottoprocesso sottoprocesso . . I'attuazione delle
clascuna misura Mi
FACOLTATIVO selezionare voce dal menu a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Isure
MUS - Previsione della
presenza di piu
funzionari in occasione
dello svolgimento di
. - . . . T procedure o . . ) MTUL1 - Trasparenza: MTU1 (utilizzo PEC) gia
Prob. rilascio attestati brevetti e marchi RC'.O.G nl'asc.|o attes{azmry, . CR.7 Atti illeciti Rldfm.e oppor'tunna che si manifestino i MO14 - provvedimenti disciplinari  procedimenti “sensibili", MTZ Informatlzza2|one misure ulteriori indicate |Aldo Dell'’Anno Ciro Di Leva utilizzata. Altre misure
certificazioni o autorizzazioni false casi di corruzione dei processi
anche se la nel P.T.T.I. 31/12/2019
responsabilita del
procedimento o del
processo é affidata ad
un unico dirigente
1,5
15
Impatto
1

C.2.5.1 Attivita in materia di metrologia legale

Basso

2,291666667

C.251
Attivita in
materia di
metrologia

legale

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita
procedimentali da ricondurre al
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal menu a tendina)

RESPONSABILE del
sottoprocesso

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie

Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

RESPONSABILE
da individuare per
ciascuna misura

TEMPI:

termine per
I'attuazione delle
Misure

Prob.

2,291666667

1,8333333

Impatto

1,25

Attivita in materia di metrologia
legale

RC.06 rilascio attestazioni,
certificazioni o autorizzazioni false

CR.7 Attiilleciti

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MO14 - provvedimenti disciplinari

MU4 - Affidamento dei
controlli e degli atti di
vigilanza di competenza
dell’'amministrazione ad
almeno due dipendenti
abbinati secondo
rotazione casuale

MT2 - Informatizzazione
dei processi

MTUL - Trasparenza:
misure ulteriori indicate
nel P.T.T.I.

Pasqualino Romano

Ciro Di Leva

MTUL1 (utilizzo PEC) e
MT2 gia adottati. Altre
misure 31/12/2019




Scheda rischio AREA D

D) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

Grado di rischio

D.01 Erogazione di incentivi, sovvenzioni e contributi finanziari

RESPONSABILE
del sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per ciascuna
misura

TEMPI:
termine per
I'attuazione
delle Misure

- Basso 8,75
a privati
Dettaglio di alcune tipologie di
rovvedimenti/attivita
P X " . EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO . MISURE N MI$URE TRASVERSALI
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina)
sottoprocesso
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
!ndlvu:luazmne ambito di RD.20 |nd|V|.duaZ|.one di p”or_“a_ . - . Creare un contesto sfavorevole alla MTUS - Adozione di un
Prob. intervento (target, oggetto del non coerenti con i documenti di  [CR.3 Conflitto di interessi : ! -
X \ corruzione Codice etico
bando) programmmazione dell'ente
Predisposizione bando o RD.16 formulazmne di criteri di . R, Creare un contesto sfavorevole alla MO13 - azioni di sensibilizzazione e
2,5 valutazione non adeguatamente e [CR.2 Assenza di adeguati livelli di trasparenza . -
regolamento ; - corruzione rapporto con la societa civile
chiaramente definiti
D.01 Pubblicazione bgndp 0 RD'JTZ diffusione d|l|nf0rmaZ|on| . Creare un contesto sfavorevole alla MO?2 - codice di comportamento MTl B Trasparen;a:
- . regolamento e ricezione relative al bando prima della CR.1 Pilotamento delle procedure : . misure obbligatorie
Erogazione di . . corruzione dell'ente I
X L candidature pubblicazione indicate nel P.T.T.I.
incentivi,
sovvenzioni e Impatto MUG - Pre\(|5|9ne della
contributi presenza di pitu
finanziari a funzionari in occasione
privati 8.75 RD.09 assenza della necessaria dello svolgimento di
' Valutazione candidature ed indipendenza del decisore in . . . Creare un contesto sfavorevole alla MO3 - rotazione del personale addetto [procedure o
; N . P . |CR.3 Conflitto di interessi : M . ) -
35 elaborazione graduatoria situazioni, anche solo apparenti, corruzione alle aree a rischio di corruzione procedimenti “sensibili”,

di conflitto di interesse

anche se la
responsabilita del
procedimento o del
processo é affidata ad

Pubblicazione graduatoria

RD.18 inadeguata pubblicita degli
esiti della valutazione

CR.3 Conflitto di interessi

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

MO1 - trasparenza

Erogazione
dellincentivo/sovvenzione/contribyl
to

D.02 Concessione di contributi per effetto di specifici protocolli
d'intesa o0 convenzioni sottoscritti con enti pubblici o con
organismi, enti e societa a prevalente capitale pubblico

RD.23 motivazione incongrua del
provvedimento

CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionality

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

Medio

MO11 - formazione del personale

10,29166667

D.02
Concessione
di contributi
per effetto di
specifici
protocolli
d'intesa o
convenzioni
sottoscritti
con enti
pubblici o con
organismi,
enti e societa
a prevalente
capitale
pubblico

Dettaglio di alcune tipologie di

MT1 - Trasparenza:
misure obbligatorie
indicate nel P.T.T.I.

Fabrizio Pagano
Domenico Clemente
Nadia Ricciardi

Ciro Di Leva

31/12/2018

- s TEMPI:
provvedimenti/attivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per ciascuna g
sottoprocesso del sottoprocesso misura I'attuazione
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal ment a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori delle Misure
!ndlvu:luazmne ambito di RD.20 |nd|V|.duaZ|.one di p”or_“a_ . - . Creare un contesto sfavorevole alla MTl - Trasparenz_a: MTUS - Adozione di un
Prob. intervento (target, oggetto del non coerenti con i documenti di  [CR.3 Conflitto di interessi : misure obbligatorie ! -
X \ corruzione - Codice etico
bando) programmmazione dell'ente indicate nel P.T.T.I.
RD.08 identificazione di partner . . . "
3,1666667 Selezione possibili partner volta a favorire soggetti CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalityy Crearg un contesto sfavorevole alla MO4 - astensione in caso di conflitto
N corruzione di interesse
predeterminati
Stipul ione/protocoll RD.01 motivazi i del . . . . - ]C testo sf le all .
,.Ipu a convenzione/protocolio motivazione incongrua de CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalityy reare un contesto stavorevole alla MO11 - formazione del personale
Impatto dintesa provvedimento corruzione
325 Predisposizione bando (in caso di RD.16 formulazwne di criteri di . R, Creare un contesto sfavorevole alla
X - . valutazione non adeguatamente e |CR.2 Assenza di adeguati livelli di trasparenza : MOL1 - trasparenza
gestione diretta del contributo) ] N corruzione
chiaramente definiti
Pubb_llcazmm_e bando e ricezione RD.17 brevita strumentale del . . Creare un contesto sfavorevole alla
candidature (in caso di gestione : X L CR.2 Assenza di adeguati livelli di trasparenza : MOL1 - trasparenza
: . periodo di pubblicazione del bandq corruzione
diretta del contributo)
Valutazione candidature ed RD.09 assenza della necessaria Fabrizio Pagano
10,29166667 indipendenza del decisore in Creare un contesto sfavorevole alla MO4 - astensione in caso di conflitto Domenico Clemente Ciro Di Leva 31/12/2018

elaborazione graduatoria (in caso
di gestione diretta del contributo)

situazioni, anche solo apparenti,
di conflitto di interesse

CR.3 Conflitto di interessi

corruzione

di interesse

Pubblicazione graduatoria

RD.18 inadeguata pubblicita degli
esiti della valutazione

CR.3 Conflitto di interessi

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

MO1 - trasparenza

Nadia Ricciardi




Erogazione dell'incentivo/
sovvenzione/ contributo al
candidato o al partner

RD.07 mancata o insufficiente
verifica della
completezza/coerenza della
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

MO11 - formazione del personale




Scheda rischio AREA E

E) Sorveglianza e controlli

Grado di rischio

C.2.5.2 Attivita di sorveglianza e vigilanza in materia di

Medio

12,25

metrologia legale

Dettaglio di alcune tipologie di
prowvediment/attivita
procedimentali da ricondurre al

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE
(selezionare voce dal menu a tendina)

(selezionare voce dal ment a tendina)

MISURE TRASVERSALI

RESPONSABILE del

sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per

ciascuna misura

TEMPI:
termine per

l'attuazione delle

Misure

Valutazione del rischio
FACOLTATIVO selezionare voce dal men a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal meni a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
MUS - Introduzione di
procedure che
prevedano che i verbali MTUL - Trasparenza:
C.2.5.2 RE.04 richiesta pretestuosa di Ridurre opportunita che si manifestino i [MO3 - rotazione del personale addetto|relativi i servizi svolti ! parenza:
Attivita di Prob. - . . CR.1 Pilotamento delle procedure " e N misure ulteriori indicate
ulteriori elementi istruttori casi di corruzione alle aree a rischio di corruzione presso lutenza debbano
sorveglianza e essere sempre nel PT.T.
vigilanza in i dallutent
e ' dallfutente Pasqualino Romano  |Ciro Di Leva 31/12/2019)
metrologia
legale 12,25
35
Impatto
3,5
C.2.7.1 Sicurezza e conformita prodotti Basso 875
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvedimenti/attivita MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE P
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO (selezionare voce dal ment a tendina) (selezionare voce dal mend a tendina) [RESPONSABILE del | m e m oo per termine per
sottoprocesso y . I'attuazione delle
ciascuna misura i
FACOLTATIVO selezionare voce dal men a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal mend a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Isure
MU10 - In caso di
c271 delega di pot_ere . T
Slcurezz_a N Prob. RE.02 disparita d! tranamgmo PErICR 6 Uso improprio o distorto della discrezionalitd R'du",e opportunita che si manifestino i |MO3 - mmz!me, de‘. personale addetto| effettuazione di controlli [misure obbligatorie Pasqualino Romano Ciro Di Leva 31/12/2019)
conformita. valutazioni di casi analoghi casi di corruzione alle aree a rischio di corruzione me
R a campione sulle indicate nel P.T.T.
& modalita di esercizio
875 della delega
2,5
Impatto
3,5
C.2.7.2 Gestione controlli prodotti delle filiere del made in Italy Basso 5
e organismi di controllo
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvedimenti/attivita MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE P
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO (selezionare voce dal ment a tendina) (selezionare voce dal mend a tendina) [RESPONSABILE del | m oo per termine per
sottoprocesso y ) I'attuazione delle
ciascuna misura i
FACOLTATIVO selezionare voce dal ment a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal meni a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori Isure
&igﬂfe MU4 - Affidamento dei
N RE.OS sussistenza di rapporto di controlli e degli atti di
controll = . " .
A RTIGET parentela, affinita o abituale Ridurre che si manifestino | |M04 - i caso di confitto qi|idilanza di competenza [T - Trasparenza:
(e Prob. frequentazione tra i soggetti con  |CR.3 Confitto di interessi A - K dellammini ad |misure i Pasqualino Romano |Ciro Di Leva 31/12/2019)
filiere del v " e casi di corruzione interesse i g
- potere ispettivo o compiti di almeno due dipendenti  [indicate nel P.T.T.I.
made in ltaly . o N
A e i soggetti verificati abbinati secondo
e organismi di 5
b rotazione casuale
2,5
Impatto
2
C.2.7.3 Regolamentazione del mercato Basso 8,125
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPI:
provvedimenti/attivita MISURE MISURE TRASVERSALI RESPONSABILE P
EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO (selezionare voce dal ment a tendina) (selezionare voce dal mend a tendina) [RESPONSABILE del | m oo per termine per
sottoprocesso y . I'attuazione delle
ciascuna misura .
Misure

Valutazione del rischio

procedimentali da ricondurre al

Ulteriori

Obbligatorie Ulteriori

FACOLTATIVO

selezionare voce dal meni a tendina

CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA

selezionare voce dal ment a tendina

Obbligatorie




B3.1 Gestione diritto annuale

Basso

6,666666667

c273 MU19 - Ricorso a
Jam RE.0L motivazione incongrua del Ridurre opportunita che si manifestino i strumeni di
Prob. N 9 (CR.6 Uso improprio o distorto della discrezionalitd e opp MOL1 - trasparenza 'monitoraggio sul Pasqualino Romano Ciro Di Leva 31/12/2019
one del provvedimento casi di corruzione
GG fenomeno (e relativa
reportistica)
25 iz Pasqualino Romano Ciro Di Leva
Impatto
3,25
C.2.7.5 Manifestazioni a premio Basso 25
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPL:
i i MISURE MISURE TRASVERSALI -
) ) prowvedimenti/attvita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO ez 42l ment a tendi ez dal men di RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal ment a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per ) !
sottoprocesso s . I'attuazione delle
ciascuna misura i
FACOLTATIVO selezionare voce dal men a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal meni a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori isure
MUQ - Introduzione di
procedure che
RE.09 assenza della necessaria prevedano che i verbali
C275 N N " N I N N " N N i - |MT1 - Trasparenza:
ifestazi Prob. indipendenza del decisore in | o 5 oo gi interessi Ridurre opportunita che si i |Mo4- in caso di confiito di relativi ai servizi svolti |y o oppigatorie Alfonso Catone Ciro Di Leva 31/12/2019)
a premio situazioni, anche solo apparenti, dif casi di corruzione interesse presso I'utenza debbano indicate nel P.T.T.
conflitto di interesse essere sempre o
25 sottoscritti dall'utente
2
Impatto
1,25
C.2.8.1 Sanzioni amministrative ex L. 689/81 Basso 75
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPL:
i i MISURE MISURE TRASVERSALI -
) ) prowvedimenti/attvita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO ez 42l ment a tendi ez dal men di RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal ment a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per ) !
sottoprocesso s . I'attuazione delle
ciascuna misura i
FACOLTATIVO selezionare voce dal men a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal men a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori isure
MU17 - Nell'ambito delle|
cre:ii?)’:: :;?:‘Jsgg:,ism Pomenico Sbardella
c28L RE 10 omissione dellapplicazione Ridurre ita che si manifestino i diraccordo tra le banche] Ormella Taranto Angela
Sanzioni Prob. sanzioni amministrative g PP CR.7 Atti illeciti h MO14 - PR, Santoriello Giuseppe  [Ciro Di Leva 31/12/2019|
inistrati di sanzioni dovute casi di corruzione dati istituzionali .
dell'amministrazione, in Tafuri Francesco
ex L. 689/81 " Chiocchetti
75 modo da realizzare
" adeguati raccordi
informativi tra i vari
settori
3 dellammini;
Impatto
25
C.2.8.2 Gestione ruoli sanzioni amministrative Basso 4,666666667
Dettaglio di alcune tipologie di TEMPL:
i i MISURE MISURE TRASVERSALI -
provvedimentifattvita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO A N ] ; > ] RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal ment a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per 5
sottoprocesso s . I'attuazione delle
ciascuna misura i
FACOLTATIVO selezionare voce dal men a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal meni a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori isure
MTU2 - Stipula di
Cc.2.82 . 5 . . o accordilconvenzioni/parti
Gestione ruoli | prob. Sanzioni amministrative RE.10 omissione dellapplicazione o 7 ay jecit Ridurre opportunita che si manifestino i |y, 4 _ povvediment disciplinari ership con soggetti di Ciro Di Leva 31/12/2019)
ioni di sanzioni dovute casi di corruzione
e provelia competenza Angela Santoriello
nella lotta alla corruzione 9
4,
2,6666667
Impatto
175



Detiaglio di alcune tipologie di

B3.1 Gestione
diritto annuale|

i/attivita MISURE MISURE TRASVERSALI TEMPI:
prowvedimenti/attvita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO N > RESPONSABILE del | RESPONSABILE termine per
Valutazione del rischio | Procedimentali da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per 5
sottoprocesso I'attuazione delle
clascuna misura M
FACOLTATIVO Selezionare voce dal men a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal mena a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori isure
. . . N MT4 - Monitoraggio sul
Prob. RE.02 disparita di trattamento per | ., e imoroprio o distorto della discrezionaligf R0UTe OPPOMtunita che si manifestino i |MO2 - codice di comportamento rispetto dei tempi medi
valutazioni di casi analoghi casi di corruzione dell'ente
procedimentali
o MO2 e MT4 gia adottate.
MUL3 - Regolazione Luigi Cipollaro Antonio Luciani | 1 o010
dell'esercizio della
discrezionalita nei
6,666666667 RE.10 omissione dellapplicazione| Ridurre opportunita che si manifestinoi  [MO2 - codice di comportamento procedimenti
26666667 di sanzioni dovute CR7 At llecit casi di corruzione dellente amministrativi e nei
processi di attivita,
mediante circolari o
direttive interne
CR.1 Pilotamento delle procedure Ridurre opportunita che si manifesino i [MOS - rotazione del personale addetto
casi di corruzione alle aree a rischio di corruzione
Impatto
25




Scheda rischio AREA F

F) Risoluzione delle controversie

Grado di rischio

C.2.6.1 Gestione mediazione e conciliazioni Basso 5,833333333
Dettaglio di alcune tipologie di
a MISURE MISURE TRASVERSALI -
prowedimenti/attivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO I R ) A N ) RESPONSABILE del | RESPONSABILE TEMPI:
del rischio da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per |termine per I'attuazione
sottoprocesso sottoprocesso ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal meni a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal men a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
MU2 -
. Razionalizzazione MTUL - Trasparenza:  |Daniele Lanza Ida
Prob. Nomina mediatore CR.3 Conflitto di interessi Creare un contesto sfavorevole alla mt‘:\‘:ér:::"sm"e in caso di conflito ;o nizzativa dei misure ulteriori indicate |Puglia Pasqualino Ciro Di Leva 31/12/2019
controlli sulle nel P.T.T.I. Romano
RF.06 sussistenza di rapporto di dichiarazioni
parentela, affinita o abituale
frequentazione tra il responsabile
dell'organismo e i soggetti
no (mediatore/consulente)
c261
Gestione
mediazione e o
conciliazioni MTU7 - Obbligo di
. . o " PR MTL-Trasparenza:  adeguata motivazione in [Daniele Lanza Ida.
5,833333333 . . | . ; arenz ! N -
2,3333333 Liquidazione dei compensi RF.01 definizione incongrua del  |CR.6 Uso improprio o distorto della Ridurre opportunita che si manifestino i |\ ) _acoarenza misure obbligatorie relazione a natura, Puglia Pasqualino Ciro Di Leva 31/12/2019)|
valore della controversia discrezionalita casi di corruzione ' ° e
indicate nel P.T.T.I. quantita e tempistica Romano
della prestazione
MU - Intensificazione
dei controlli a campione
. RF.08 mancata o insufficiente y " " 5 : sulle dichiarazioni y . MTUL - Trasparenza: Daniele Lanza Ida
Compilazione, tenuta e : CR.5 Elusione delle procedure di Ridurre chessi A MT2 - Informatizzazione | *\ Sparens ! ) S
aggiomamento dellelenco verifica della completezza della dellattivita e di controllo casi di corruzione MO11 - formazione del personale sostitutive di dei processi misure ulteriori indicate |Puglia Pasqualino Ciro Di Leva 31/12/2019)
ediatto nel P.T.T.L. Romano
notorio rese dai
dipendenti e dagli utenti
Impatto
2,5
C.2.6.2. Gestione arbitrati Basso 4,083333333
Dettaglio di alcune tipologie di
a MISURE MISURE TRASVERSALI -
prowvedimentyattivita EVENTO RISCHIOSO CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO OBIETTIVO . . ) N ’ RESPONSABILE del | RESPONSABILE TEMPI:
del rischio da ricondurre al (selezionare voce dal menu a tendina) (selezionare voce dal menu a tendina) da individuare per |termine per l'attuazione
sottoprocesso sottoprocesso ciascuna misura delle Misure
FACOLTATIVO selezionare voce dal meni a tendina CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA selezionare voce dal men a tendina Obbligatorie Ulteriori Obbligatorie Ulteriori
) o o ) " PR MT4 - Monitoraggio sul Daniele Lanza Ida
Prob. Gestione Arbitrati RF.02 mancato rispetto degli CR.4 Manipolazione o uiizz0 improprio delle  |Ridurre opportunita che si manifestino i |1 _acoarenza tispetto dei tempi medi Puglia Pasqualino Ciro Di Leva 311212019
obblighi di o della casi di corruzione
procedimentali Romano
C.26.2.
Gestione
arbitrati
RF.10 assenza della necessaria MT1 - Trasparenza: Daniele Lanza Ida
2,3333333| 4083333333 |0 ina arbitro unico indipendenza del decisore in CR.3 Conflitto di interessi Ridurre opportunita che si manifestino i |MO2 - codice di comportamento misure obbligatorie Puglia Pasqualino Ciro Di Leva 31/12/2019)|
situazioni, anche solo apparenti, casi di corruzione dellente '
" PSS indicate nel P.T.T.I. Romano
di conflitto di interesse
Compilazione, tenuta ed RF.08 mancata o insufficiente |- & o <o ot procedure di Ridurre ache si MTUL - Trasparenza: | Daniele Lanza Ida
aggiomamento dellelenco degli  |verifica della completezza della -5 Elusione delle p urre MOL - trasparenza misure ulteriori indicate |Puglia Pasqualino Ciro Di Leva 31/12/2019
" y dell'attivita e di controllo casi di corruzione
arbitri documentazione presentata nel P.T.T.L Romano
Impatto
1,75




Scheda rischio AREA G

G) Altro: Finanza e organi istituzionali

Grado di rischio

A2.1.1 Supporto organi istituzionali

Basso

7,5

A2.1.1
Supporto
organi
istituzionali

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita
procedimentali da ricondurre al
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal ment a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

RESPONSABILE del
sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per
ciascuna misura

TEMPI:
termine per l'attuazione
delle Misure

Prob.

2,5

7,5

Impatto

Procedura di rinnovo del Consglio
camerale

RG.01 costruzione ad hoc del
campione da sottoporre a
verifica/controllo

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

MUS - Previsione della
presenza di pit
funzionari in occasione
dello svolgimento di
procedure o
procedimenti “sensibili",
anche se la
responsabilita del
procedimento o del
processo ¢ affidata ad
un unico dirigente

MO1 - trasparenza

‘MT1 - Trasparenza:
misure obbligatorie
indicate nel P.T.T.I.

Esecuzione dei controlli sulle
dichiarazioni sostitutive
presentate in occasione del
rinnovo del Consiglio

RG.02 alterazione della
graduatoria

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MU13 - Regolazione
dell’esercizio della
discrezionalita nei
procedimenti
amministrativi e nei
processi di attivita,
mediante circolari o
direttive interne

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

'MT1 - Trasparenza:
misure obbligatorie
indicate nel P.T.T.I.

RG.03 sussistenza di rapporto di
parentela, affinita o abituale
frequentazione tra i soggetti con
potere decisionale o compiti di
valutazione e i candidati

CR.3 Conflitto di interessi

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MUS - Previsione della
presenza di pit
funzionari in occasione
dello svolgimento di
procedure o
procedimenti “sensibili",
anche se la
responsabilita del
procedimento o del
processo ¢ affidata ad
un unico dirigente

MO4 - astensione in caso di conflitto
di interesse

RG.04 mancata o insufficiente
verifica della
completezza/coerenza della
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Creare un contesto sfavorevole alla
corruzione

MUL1 - Intensificazione
dei controlli a campione
sulle dichiarazioni
sostitutive di
certificazione e di atto
notorio rese dai
dipendenti e dagli utenti

MO2 - codice di comportamento
dell'ente

da individuare in caso di
avvio nuove procedure
di rinnovo

Raffaele De Sio

Da stabilire in caso di
awvio di nuove procedure
di rinnovo

B3.2 Gestione contabilita e liquidita

Medio

10,83333333

B3.2
Gestione
contabilita e

Valutazione del rischio

Dettaglio di alcune tipologie di
provvedimenti/attivita
procedimentali da ricondurre al
sottoprocesso

EVENTO RISCHIOSO

CATEGORIA DI EVENTO RISCHIOSO

OBIETTIVO

MISURE

(selezionare voce dal menu a tendina)

MISURE TRASVERSALI

(selezionare voce dal ment a tendina)

FACOLTATIVO

selezionare voce dal menu a tendina

CELLA A COMPILAZIONE AUTOMATICA

selezionare voce dal menu a tendina

Obbligatorie Ulteriori

Obbligatorie

Ulteriori

RESPONSABILE del
sottoprocesso

RESPONSABILE
da individuare per
ciascuna misura

TEMPI:
termine per l'attuazione
delle Misure

Prob.

3,3333333

Liquidazione, ordinazione e
pagamento della spesa

RG.04 mancata o insufficiente
verifica della
completezza/coerenza della
documentazione presentata

CR.5 Elusione delle procedure di svolgimento
dell'attivita e di controllo

Ridurre opportunita che si manifestino i
casi di corruzione

MUS - Previsione della
presenza di pit
funzionari in occasione
dello svolgimento di
procedure o
procedimenti “sensibili”,
anche se la
responsabilita del
procedimento o del
processo ¢ affidata ad
un unico dirigente

MO1 - trasparenza

‘MT1 - Trasparenza:
misure obbligatorie
indicate nel P.T.T.I.

MT2 - Informatizzazione
dei processi

Dirinente Area Finanze

Le misure sono gia



nquidita

Impatto

10,83333333

g

ffari generali e
umane

risorse

Raffaele De Sio

implementate e saranno
utilizzate nel corso del
triennio




