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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE UNICO PORTALE INPA.

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto I’art. 66 del Regolamento per il personale camerale, approvato con D.I. 12.7.1982, relativo
alle attribuzioni del Segretario generale;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e smi;

Vista la legge 29 dicembre 1993, n. 580 e smi dal D.lgs.219/2016;
Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e smi;

Visto il DPR 2 novembre 2005, n. 254;

Visto il D.M. Del 7 febbraio 2013 con il quale il sottoscritto & stato nominato Segretario Generale
dell'Ente Camerale;

Vista la deliberazione n. 20 del 19 febbraio 2013 con la quale la Giunta Camerale ha preso atto del
predetto decreto ed approvato lo schema di contratto di lavoro del Segretario Generale dell'Ente;

Vista la deliberazione n.17 del 1 giugno 2022, con la quale la Giunta camerale ha rinnovato, con
decorrenza immediata, I'incarico del sottoscritto;

Vista la deliberazione n.12 del 6 marzo 2017 con la quale la Giunta camerale ha approvato 'assetto
macro-organizzativo dell’Ente, cosi articolato:

I. Area “Affari generali e gestione risorse umane”;

II. Area “Finanze”

[Il. Area “Anagrafe e patrimonio”;

IV “Promozione economica - regolazione e tutela del mercato”;

Vista la deliberazione n. 9 del 13 settembre 2013, con la quale il Consiglio camerale ha approvato il
“Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” e smi;

Vista la deliberazione della Giunta camerale n. 16 del 28 marzo 2023 con la quale € stato approvato
il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023 - 2025”;



Vista la deliberazione del Consiglio Camerale n. 16 del 20 dicembre 2023 con la quale & stato
approvato il preventivo economico 2024;

Vista la deliberazione della Giunta camerale n. 81 del 20 dicembre 2023 con la quale sono stati
approvatii budget direzionali ex art. 8 del DPR 254/05 per I’esercizio 2024;

Premesso che:

- I'art.3, comma 7, della Legge n.56/2019 ha istituito il Portale Nazionale del reclutamento InPA,
con l'obiettivo di accelerare il percorso di modernizzazione e rinnovamento della Pubblica
Amministrazione, supportando quest’ultima nella realizzazione del nuovo sistema di reclutamento
pubblico, velocizzando, semplificando e digitalizzando i relativi processi e fasi procedurali;

- il D.L. n.80/2021, convertito dalla legge n.113/2021, ha disciplinato definitivamente il suddetto
Portale, il quale rappresenta I’accesso digitale unico alla Pubblica amministrazione per i concorsi
pubblici ordinari nonché per le procedure di reclutamento straordinarie legate all’attuazione del
PNRR;

Evidenziato che:

-’art.2 del D. L. 30 aprile 2022 n.36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022 n. 79,
ha introdotto una nuova disposizione nel D.Lgs. n.165/2001, I’art.35-ter che estende I'utilizzo del
Portale alle Regioni ed Enti Locali per il reclutamento e la mobilita del relativo personale;

-la medesima norma stabilisce che, a decorrere dall’anno 2023, la pubblicazione delle procedure di
reclutamento nei siti istituzionali e sul Portale esonera le amministrazioni pubbliche, compresi gli
Enti Locali, dall’obbligo di pubblicazione dei bandi di selezione nella Gazzetta Ufficiale;

- la Circolare n.1/2022, emanata dal Dipartimento della Funzione Pubblica, ha fornito chiarimentiin
merito all’utilizzo della Piattaforma unica di reclutamento (www.inPA.gov.it );

Considerato che per accedere al Portale e utilizzare le relative funzionalita, occorre che ogni
pubblica amministrazione aderisca attraverso un processo di c.d. “accreditamento”, individuando
preliminarmente, un Responsabile Unico (RU), per I’accesso e I'operativita sulla Piattaforma Unica
di Reclutamento InPa, sviluppata dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri;

Visto il parere favorevole espresso dal responsabile del procedimento, nonché Capo Ufficio del
Personale, dott. Massimiliano Fraddanno, in ordine alla sola legittimita dell’istruttoria e degli
adempimenti procedurali;

Visto il parere espresso dal Capo Servizio AA.GG. e Gestione del Personale, in ordine alla legittimita
dell’istruttoria;

DETERMINA
di considerare la premessa narrativa presupposto di fatto e di diritto del presente provvedimento;

di nominare il dott. Antonio LUCIANI, Dirigente dell’Area | “ Affari Generali e Gestione del
Personale” e dell’Area 1l “Finanze”, Responsabile Unico della CCIAA di Salerno per
I’accreditamento, I’accesso e I'operativita presso la Piattaforma unica di reclutamento, istituita sul
Portale sviluppato dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri;



di autorizzare il RU, come sopra identificato, a effettuare la procedura di accreditamento prevista
dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, giusta
Circolare n.1/2022 del 01 luglio 2022, prot.n. DFP-0052963;

di notificare il presente provvedimento al funzionario interessato.

Il presente documento informatico, firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005 e smi, &
esecutivo e sara pubblicato nell’Albo camerale online, ai sensi dell’art. 32 della legge 18/6/09, n.69.

Il Responsabile del Il Segretario Generale
Procedimento Amministrativo (Dott. Raffaele De Sio )
(dott.ssa Emilia De Luca )

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.

Signed by DE SIO RAFFAELE Signed by DE LUCA EMILIA
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